
年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22 210 221,700 0 2,660,400 20 163,600 671,000 2,634,200

27 300 260,200 302,300 3,424,700 90 277,700 0 3,332,400

32 130 202,200 1,125,900 3,552,300 20 220,100 692,000 3,333,200

37 400 318,900 365,100 4,191,900 280 310,600 69,200 3,796,400

42 530 351,800 603,600 4,825,200 30 269,600 611,000 3,846,200

47 730 288,500 389,300 3,851,300

52 890 358,000 231,800 4,527,800 90 164,600 0 1,975,200

57 300 353,700 368,200 4,612,600 90 177,600 0 2,131,200

62 450 365,300 36,000 4,419,600

67

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22 150 220,000 533,900 3,173,900 320 240,300 783,600 3,667,200

27 260 279,600 2,456,900 5,812,100 330 267,500 1,620,700 4,830,700

32 550 301,800 1,648,800 5,270,400 30 260,900 1,007,800 4,138,600

37 810 339,500 2,793,000 6,867,000 80 300,000 3,353,100 6,953,100

42 490 437,100 4,667,100 9,912,300 90 301,700 2,519,600 6,140,000

47 150 461,300 1,628,200 7,163,800 80 385,500 2,974,800 7,600,800

52 330 537,600 5,171,000 11,622,200

57 90 500,300 1,967,400 7,971,000

62

67

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22 60 217,500 1,063,700 3,673,700 30 233,500 1,530,500 4,332,500

27 140 246,300 1,670,200 4,625,800 180 226,200 1,276,500 3,990,900

32 90 301,200 2,523,800 6,138,200 120 248,900 1,529,400 4,516,200

37 90 455,800 4,291,200 9,760,800 80 176,200 224,600 2,339,000

42 120 507,200 4,047,100 10,133,500 60 528,900 3,236,500 9,583,300

47 120 607,900 6,412,900 13,707,700 30 399,900 4,061,000 8,859,800

52 60 578,800 5,248,500 12,194,100 20 481,200 4,260,000 10,034,400

57

62

67

100-999人

男性 女性

≪人数規模≫

1000人以上

男性 女性

10-99人

男性 女性

≪人数規模≫

≪人数規模≫

地域
東京 Ｅ３２その他の製造業

産業

＊H28年「厚労省賃金構造基本統計調査」(http://www.mhlw.go.jp/toukei/list/chinginkouzou.html)を基に 

  安達社会保険労務士事務所(http://www.fp-s.co.jp)が作成 


