
年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22 50 210,000 310,900 2,830,900

27 170 232,100 516,800 3,302,000

32 170 226,100 500,300 3,213,500 40 213,000 827,500 3,383,500

37 130 334,200 581,300 4,591,700

42 410 389,100 954,100 5,623,300 170 266,700 681,300 3,881,700

47 260 349,200 653,900 4,844,300 40 390,000 530,000 5,210,000

52 300 395,800 1,059,700 5,809,300

57 340 458,600 1,347,000 6,850,200

62 80 358,800 430,000 4,735,600 80 180,500 150,000 2,316,000

67 50 202,600 234,600 2,665,800

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19 40 155,000 0 1,860,000

22 70 205,900 255,500 2,726,300 20 207,000 0 2,484,000

27 40 253,400 1,512,600 4,553,400 20 188,400 1,502,600 3,763,400

32 40 241,600 710,400 3,609,600 20 235,500 1,477,900 4,303,900

37 40 293,800 1,238,900 4,764,500 70 289,300 2,051,800 5,523,400

42 240 455,500 2,026,000 7,492,000 60 310,300 1,229,200 4,952,800

47 110 521,300 3,703,000 9,958,600 40 360,100 799,700 5,120,900

52 170 501,400 3,069,600 9,086,400

57 140 568,400 2,636,200 9,457,000

62 40 638,000 1,153,400 8,809,400 80 320,700 627,200 4,475,600

67

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22 1,030 236,300 505,900 3,341,500 120 243,600 645,500 3,568,700

27 1,580 275,200 1,114,400 4,416,800 560 277,600 980,800 4,312,000

32 2,490 324,000 1,545,400 5,433,400 620 326,300 1,513,400 5,429,000

37 2,190 455,600 2,295,500 7,762,700 200 363,400 2,092,000 6,452,800

42 3,530 443,300 2,277,100 7,596,700 820 352,500 1,637,200 5,867,200

47 6,230 519,100 2,561,700 8,790,900 1,190 384,500 1,885,800 6,499,800

52 4,200 557,700 2,951,200 9,643,600 630 471,600 2,481,900 8,141,100

57 2,700 549,100 2,839,900 9,429,100 110 461,200 2,632,100 8,166,500

62 610 199,600 1,226,900 3,622,100

67

100-999人

男性 女性

≪人数規模≫

1000人以上

男性 女性

10-99人

男性 女性

≪人数規模≫

≪人数規模≫

地域
東京 Ｅ３０情報通信機械器具製造業

産業

＊H28年「厚労省賃金構造基本統計調査」(http://www.mhlw.go.jp/toukei/list/chinginkouzou.html)を基に 

  安達社会保険労務士事務所(http://www.fp-s.co.jp)が作成 


