
年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22 60 190,000 0 2,280,000

27 180 233,700 333,400 3,137,800

32 220 304,400 492,000 4,144,800

37 180 297,400 267,100 3,835,900 50 290,000 568,400 4,048,400

42 840 330,400 319,800 4,284,600 50 301,400 599,800 4,216,600

47 280 449,600 540,800 5,936,000

52 170 517,400 855,600 7,064,400 100 371,800 729,500 5,191,100

57

62 60 231,600 200,000 2,979,200

67

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22 260 203,500 2,500 2,444,500 130 218,400 0 2,620,800

27 390 226,900 34,000 2,756,800 130 191,000 10,000 2,302,000

32 520 219,600 80,300 2,715,500 130 201,400 0 2,416,800

37 390 237,300 126,300 2,973,900 130 205,000 0 2,460,000

42 780 242,300 118,800 3,026,400 260 263,300 102,500 3,262,100

47 650 277,200 180,800 3,507,200 260 254,400 131,500 3,184,300

52 520 390,700 399,000 5,087,400 130 236,700 0 2,840,400

57 260 292,900 154,500 3,669,300 260 222,400 13,000 2,681,800

62 130 253,700 25,000 3,069,400 130 228,600 20,000 2,763,200

67

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19 40 166,500 473,000 2,471,000

22 60 287,600 100,000 3,551,200

27 140 239,300 936,300 3,807,900 190 306,100 949,900 4,623,100

32 340 310,800 1,608,600 5,338,200 80 227,500 420,500 3,150,500

37 250 371,400 1,948,900 6,405,700 140 250,900 1,002,500 4,013,300

42 620 438,900 2,032,100 7,298,900 280 311,900 1,397,500 5,140,300

47 750 430,100 2,846,500 8,007,700 210 380,700 1,965,900 6,534,300

52 600 560,900 3,501,300 10,232,100

57 870 571,900 2,795,100 9,657,900 130 357,600 1,538,000 5,829,200

62 160 249,800 1,653,400 4,651,000

67

100-999人

男性 女性

≪人数規模≫

1000人以上

男性 女性

10-99人

男性 女性

≪人数規模≫

≪人数規模≫

地域
東京 Ｅ２８電子部品・デバイス・電子回路製造業

産業

＊H28年「厚労省賃金構造基本統計調査」(http://www.mhlw.go.jp/toukei/list/chinginkouzou.html)を基に 

  安達社会保険労務士事務所(http://www.fp-s.co.jp)が作成 


