
年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22 10 195,600 785,700 3,132,900 20 181,900 363,800 2,546,600

27 20 232,100 821,100 3,606,300 10 206,200 1,052,700 3,527,100

32 10 258,800 551,700 3,657,300 0 257,000 1,295,100 4,379,100

37 30 281,800 1,235,900 4,617,500 10 237,400 1,034,300 3,883,100

42 30 451,200 1,989,600 7,404,000 40 328,500 1,390,200 5,332,200

47 30 438,500 1,313,700 6,575,700 20 368,000 1,782,200 6,198,200

52 10 623,400 523,000 8,003,800

57 10 677,200 3,345,400 11,471,800 0 405,400 2,163,800 7,028,600

62 10 178,800 875,100 3,020,700 10 212,400 637,000 3,185,800

67 10 310,000 150,000 3,870,000

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22 120 205,100 258,700 2,719,900 120 202,300 641,300 3,068,900

27 180 237,000 963,900 3,807,900 180 213,500 963,900 3,525,900

32 160 275,000 1,289,300 4,589,300 130 233,800 1,059,700 3,865,300

37 140 313,200 1,507,000 5,265,400 100 270,100 900,900 4,142,100

42 190 358,900 1,663,400 5,970,200 160 286,400 1,268,600 4,705,400

47 210 377,500 1,798,300 6,328,300 90 332,000 1,647,000 5,631,000

52 140 430,500 2,005,500 7,171,500 50 327,700 1,530,500 5,462,900

57 190 463,300 2,262,200 7,821,800 30 345,500 1,769,500 5,915,500

62 130 206,300 343,800 2,819,400 10 216,300 300,000 2,895,600

67 10 177,000 18,000 2,142,000

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19 10 165,000 146,900 2,126,900

22 200 217,000 238,400 2,842,400 230 190,000 299,800 2,579,800

27 700 242,400 645,400 3,554,200 320 257,000 969,600 4,053,600

32 770 231,100 400,300 3,173,500 250 261,800 482,100 3,623,700

37 1,410 289,800 765,000 4,242,600 270 229,200 585,300 3,335,700

42 2,000 300,100 844,400 4,445,600 270 270,800 812,400 4,062,000

47 1,830 366,100 1,272,800 5,666,000 380 195,500 272,400 2,618,400

52 1,900 380,200 1,406,600 5,969,000 270 235,000 509,200 3,329,200

57 1,360 430,400 1,608,200 6,773,000 120 268,800 566,300 3,791,900

62 800 256,700 521,400 3,601,800 0 246,600 0 2,959,200

67

100-999人
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≪人数規模≫

1000人以上

男性 女性
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男性 女性
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地域
大阪 Ｑ複合サービス事業

産業

＊H28年「厚労省賃金構造基本統計調査」(http://www.mhlw.go.jp/toukei/list/chinginkouzou.html)を基に 
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