
年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22 20 191,800 133,700 2,435,300 50 180,700 204,700 2,373,100

27 50 230,600 197,500 2,964,700 60 202,100 550,700 2,975,900

32 40 276,500 919,300 4,237,300 70 206,100 637,700 3,110,900

37 70 270,600 449,000 3,696,200 70 209,000 343,200 2,851,200

42 70 257,900 834,600 3,929,400 30 190,700 402,500 2,690,900

47 50 306,300 655,900 4,331,500 20 148,100 0 1,777,200

52 90 322,000 361,100 4,225,100 50 204,500 83,000 2,537,000

57 70 345,600 93,900 4,241,100 70 190,500 26,500 2,312,500

62 50 228,400 309,200 3,050,000 20 219,700 121,100 2,757,500

67 30 249,800 55,400 3,053,000

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22 40 188,900 108,800 2,375,600 160 182,000 197,800 2,381,800

27 190 193,500 344,800 2,666,800 90 197,900 287,900 2,662,700

32 60 261,400 880,300 4,017,100 100 237,500 434,900 3,284,900

37 120 310,900 761,500 4,492,300 70 256,500 432,200 3,510,200

42 100 283,400 579,700 3,980,500 100 257,400 461,100 3,549,900

47 210 409,900 837,200 5,756,000 40 347,900 1,010,200 5,185,000

52 170 401,700 1,103,800 5,924,200 50 348,400 252,000 4,432,800

57 120 395,200 864,800 5,607,200 20 262,800 329,500 3,483,100

62 50 289,700 288,600 3,765,000

67

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19 40 159,000 0 1,908,000 100 159,300 97,200 2,008,800

22 230 177,300 138,300 2,265,900 340 190,500 267,700 2,553,700

27 120 209,000 390,900 2,898,900 170 221,100 465,800 3,119,000

32 80 271,800 545,000 3,806,600 190 210,000 412,900 2,932,900

37 210 233,000 478,300 3,274,300 40 224,800 518,000 3,215,600

42 320 315,400 667,900 4,452,700 90 287,300 638,700 4,086,300

47 240 390,600 469,800 5,157,000 70 259,100 703,500 3,812,700

52 200 446,000 510,400 5,862,400 90 216,900 231,900 2,834,700

57 190 376,400 657,200 5,174,000 30 192,200 171,900 2,478,300

62 100 204,500 348,200 2,802,200 30 224,100 23,300 2,712,500

67 20 190,000 0 2,280,000 10 168,800 27,000 2,052,600

100-999人

男性 女性

≪人数規模≫

1000人以上

男性 女性

10-99人

男性 女性

≪人数規模≫

≪人数規模≫

地域
大阪 Ｍ７５宿泊業

産業

＊H28年「厚労省賃金構造基本統計調査」(http://www.mhlw.go.jp/toukei/list/chinginkouzou.html)を基に 

  安達社会保険労務士事務所(http://www.fp-s.co.jp)が作成 


