
年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19 80 172,900 227,100 2,301,900

22 80 215,700 317,500 2,905,900 40 200,100 424,700 2,825,900

27 170 240,800 562,100 3,451,700 80 173,600 0 2,083,200

32 110 258,600 466,800 3,570,000 40 188,100 304,700 2,561,900

37 210 308,500 800,500 4,502,500 80 257,500 647,900 3,737,900

42 190 327,400 900,900 4,829,700 20 166,500 443,500 2,441,500

47 420 340,700 942,400 5,030,800 80 278,300 725,600 4,065,200

52 380 388,700 1,156,900 5,821,300 20 258,300 659,900 3,759,500

57 190 370,500 788,700 5,234,700 40 163,900 251,800 2,218,600

62 110 243,600 0 2,923,200 20 176,100 60,000 2,173,200

67 40 397,900 1,034,000 5,808,800

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19 100 157,900 327,900 2,222,700

22 80 233,900 0 2,806,800 140 200,300 753,200 3,156,800

27 440 234,200 700,400 3,510,800 120 245,400 730,000 3,674,800

32 80 323,800 1,503,300 5,388,900 40 309,600 954,900 4,670,100

37 80 338,700 1,628,800 5,693,200

42 120 441,800 2,052,200 7,353,800 20 398,700 2,004,700 6,789,100

47 240 429,300 1,895,800 7,047,400

52 240 550,500 2,276,800 8,882,800 20 269,000 1,356,300 4,584,300

57 160 573,300 1,857,600 8,737,200

62

67

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22

27 160 344,000 1,815,400 5,943,400 50 303,300 2,334,700 5,974,300

32 380 555,800 6,045,700 12,715,300 60 259,500 1,481,400 4,595,400

37 310 532,300 4,570,100 10,957,700 70 325,600 1,492,000 5,399,200

42 840 454,800 2,740,100 8,197,700 30 396,800 3,549,100 8,310,700

47 2,430 483,000 2,628,500 8,424,500 210 329,500 1,752,200 5,706,200

52 1,440 512,600 2,872,900 9,024,100 500 374,400 1,492,100 5,984,900

57 1,750 610,700 2,703,700 10,032,100 300 355,900 1,585,200 5,856,000

62 10 225,000 1,070,000 3,770,000

67

100-999人

男性 女性

≪人数規模≫

1000人以上

男性 女性

10-99人

男性 女性

≪人数規模≫

≪人数規模≫

地域
大阪 Ｅ２８電子部品・デバイス・電子回路製造業

産業

＊H28年「厚労省賃金構造基本統計調査」(http://www.mhlw.go.jp/toukei/list/chinginkouzou.html)を基に 

  安達社会保険労務士事務所(http://www.fp-s.co.jp)が作成 


