
年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22

27 50 226,300 0 2,715,600 20 214,400 0 2,572,800

32 60 265,300 0 3,183,600

37 50 332,500 0 3,990,000

42 30 341,900 0 4,102,800

47 30 401,900 0 4,822,800

52 20 199,100 0 2,389,200

57

62

67

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19 20 231,200 303,300 3,077,700

22 10 218,400 1,131,000 3,751,800

27 80 263,200 596,000 3,754,400 10 271,600 1,332,000 4,591,200

32 60 291,200 1,109,100 4,603,500

37 70 311,500 1,060,600 4,798,600

42 110 350,200 1,391,200 5,593,600

47 80 383,800 1,735,800 6,341,400

52 90 381,800 1,378,200 5,959,800

57 50 437,800 1,833,900 7,087,500

62 40 249,300 863,500 3,855,100

67

年齢 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収 データ人数 所定給(月) 賞与(年) 年収

19

22

27

32

37

42

47

52

57

62

67

100-999人

男性 女性

≪人数規模≫

1000人以上

男性 女性

10-99人

男性 女性

≪人数規模≫

≪人数規模≫

地域
大阪 Ｅ１２木材・木製品製造業（家具を除く）

産業

＊H28年「厚労省賃金構造基本統計調査」(http://www.mhlw.go.jp/toukei/list/chinginkouzou.html)を基に 

  安達社会保険労務士事務所(http://www.fp-s.co.jp)が作成 


